OGLOSZENIE O WSZCZECIU POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
na stanowisko Prezesa Zarzadu Zaktadu Wodociagow i Kanalizacji w
Gostyniu spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia

Rada Nadzorcza Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji w Gostyniu Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, realizujgc uchwate nr 14/10/2019 z dnia 21 pazdziernika 2019
r., ogtasza o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa
Zarzadu Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji w Gostyniu Spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscia.

1. Informacje ogdlne.

Zaktad Wodociggéw i Kanalizacji w  Gostyniu Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia, z siedzibg przy ul. Nad Kanig 77, 63-800 Gostyn, jest spo6tka, w
ktérej catos¢ udziatéw posiada Gmina Gostyn.

Spotka spetnia kryteria okreslone w art. 4 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2016
r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (Dz.
U.z 2016 r., poz. 1202 z p6zZn. zm.).

Przewidywang formg umowy z Prezesem Zarzadu jest: umowa o $Swiadczenie ustug
w zakresie zarzadzania na czas petnienia tej funkcji.

2. Do postepowania kwalifikacyjnego moze przystapi¢ kandydat, ktéry spetnia
tacznie nastepujgce wymogi formalne:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze,

3) posiada co najmniej 5-letnim okresem zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy
o prace, lub sSwiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

4) legitymuje sie, co najmniej 3-letnim doswiadczeniem na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajagcym z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

5) nie podlega ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajgcego w spétkach handlowych lub ustawowym
badZz umownym zakazom konkurencji,

6) posiada znajomos¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spétka prawa
handlowego oraz zasad nadzoru wtascicielskiego w spétek handlowych
z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego,

7) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych,

8) posiada odpowiednie predyspozycje, wiedze, kwalifikacje, w zakresie
niezbednym do zajmowania funkcji cztonka zarzadu spoétki.

3. Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu nie moze byC osoba, ktoéra
spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:



1) petni funkcje spotecznego wspoétpracownika albo jest zatrudniona w
biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub Swiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcej partie
polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace
lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze,

4) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub
zaktadowej organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

5) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec
dziatalnosci spétki.

4. Kandydat na Prezesa Zarzadu, poza wymogami okreslonymi w pkt 2 i 3
niniejszego ogtoszenia, powinien mie¢ wiedze w zakresie zagadnien
ekonomiczno-prawnych i administracyjnych, w tym ustawy o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekéw oraz w zakresie
zwigzanym z petniong funkcja, przepiséw ustawy Prawo Wodne.

5. Pisemne zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

a) CV ( zawierajgce m. innymi numer telefonu kontaktowego oraz
adres poczty elektronicznej e-mail) wtasnorecznie podpisane,

b) kwestionariusz osobowy (wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr
1)

c) list motywacyjny,

d) oswiadczenia:

1) o wyrazeniu zgody na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu
Spotki

2) o nie podleganiu wynikajagcym z przepisbw prawa
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzgdzajgcego w spétkach prawa handlowego,

3) o korzystaniu z petni praw publicznych,

4) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz,

5) ze nie tocza sie przeciwko kandydatowi zadne postepowania
karne a takze,

6) ze stan zdrowia kandydata pozwala na zajmowanie
stanowiska Prezesa Zarzadu,

7) o dopetnieniu lub nie podleganiu obowigzkowi, o ktérym
mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2016r. poz. 1721 ze zm.),

8) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawag z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. Z 2018. poz. 1000 z p.zm. ) oraz zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb



fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia  dyrektywy 95/46/WE (RODO)” w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu,

9) o zapoznaniu sie z Regulaminem  postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu,

10) o =zachowaniu w tajemnicy uzyskanych informacji
dotyczacych Spéiki,

11) ze nie petni funkcji spotecznego wspoétpracownika albo nie
jest zatrudniony w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-
senatorskim lub biurze posta Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

12) ze nie wchodzi w sktad organu partii politycznej
reprezentujgcej partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

13) ze nie jest zatrudniony przez partie polityczng na
podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

14) ze nie petni funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji
zwigzkowej,

15) ze jego aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi
konfliktu intereséw wobec dziatalnosSci spétki, ( wg wzoru
stanowigcego - zatgcznik nr 2,)

16) w przypadku kandydatéw zasiadajgcych z Zarzadzie lub
Radzie Nadzorczej spotek prawa handlowego potwierdzenie
uzyskania absolutorium z wykonania obowigzkéw w okresie
ostatnich trzech lat przed dniem ztozenia swojej oferty, (wg
wzoru stanowigcego zatacznik nr 3.)

6. Kazde ze sktadanych pisemnie oswiadczen musi by¢ podpisane przez
kandydata. Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 2 ppkt 2, 3 i 4 moga
by¢ réwniez poswiadczone przez kandydata jednakze w takim przypadku w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest obowigzany do przedstawienia
Komisji kwalifikacyjnej oryginatéw lub urzedowo poswiadczonych odpiséw
dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego toku postepowania
konkursowego.

7. Niezgtoszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjng we wskazanym
termie uznane bedzie za rezygnacje kandydata z udziatu w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

8. Kandydat ma mozliwos¢ uzyskiwac informacje o Spdétce osobiscie, w siedzibie
Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji Gostyn sp. z 0.0. z Gostyniu przy ul. Nad
Kanig 77, 63-800 Gostyh i zapoznawac sie z materiatami, ktére obejmuja:

1. umowe Spoiki,

2. sprawozdanie finansowe Spotki za okres 01.01.2018r. do 31.12.2018r.,

3. sprawozdanie biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego
Spotki za okres 01.01.2018r. do 31.12.2018r.,



4. sprawozdanie FO1 za Il kwartat,

9. Regulamin postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu
Zaktadu Wodociggdéw i Kanalizacji w Gostyniu sp. z 0.0. udostepniony jest na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gostyniu
http.//www.biuletyn.gostyn.pl, w siedzibie Spétki i na stronie internetowej
Zaktadu Wodociagoéw i Kanalizacji w Gostyniu sp. z 0. 0. www.zwikgost.cc.pl.

10.Informacja o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa wyzej
zostanie zamieszczona takze w prasie lokalne;j.

11.0ferty w sprawie postepowania kwalifikacyjnego mozna sktada¢ w siedzibie
Spétki na adres: ul. Nad Kanig 77, 63-800 Gostyn, lub drogg pocztowg w
zamknietej kopercie, z dopiskiem ,,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Prezesa Zarzadu Zaktadu Wodociggdéw i Kanalizacji w Gostyniu sp. z 0. 0. -
nie otwierac”.

12.Zgtoszenia do postepowania kwalifikacyjnego nalezy sktada¢ w terminie do
dnia 21 listopada 2019r. do godz. 13:00. O ztozeniu zgtoszenia decyduje data
wptywu zgtoszenie do siedziby Spdéiki, ul. Nad Kanig 77,63-800 Gostyn.

13.Dokumenty dostarczone lub nadestane po wskazanym wyzej terminie nie
bedg rozpatrywane.

14.Koszty uzyskania dokumentéw jak i uczestnictwa w konkursie ponosi
kandydat.

15.Komisja postepowania kwalifikacyjnego po uptywie zakreslonego terminu do
sktadania ofert, przestapi niezwtocznie do ich weryfikacji pod kontem
spetnienia okreslonych wymogoéw formalnych.

16.Kandydaci spetniajagcy wymogi formalne ogtoszenia o postepowaniu
kwalifikacyjnym zostang poinformowani o zakwalifikowaniu do dalszego
etapu postepowania kwalifikacyjnego telefonicznie lub za pomoca poczty
elektronicznej.

17.Komisja kwalifikacyjna przeprowadza z kandydatem rozmowe kwalifikacyjna,
w siedzibie Spotki.

18.Komisja kwalifikacyjna moze w kazdym czasie, na kazdym etapie
postepowania i bez podania przyczyny zakonhczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wytonienia kandydata.

19.Wynik postepowania kwalifikacyjnego nie stanowi podstaw do roszczeh
kandydata do powotania na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki oraz zawarcia
Z nim umowy o Swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania. W szczegdélnosci
przed powotaniem oraz zawarciem umowy o Swiadczenie ustug w zakresie
zarzadzania wymagane, bedzie dopetnienie wszelkich formalnosci, o ktérych


http://www.zwikgost.cc.pl/

mowa wyzej zwigzanych z powotaniem i zawarciem przedmiotowej umowy o
Swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania.

Zatgczniki:

1. Zatgcznik Nr 1 do ogtoszenia o wszczeciu postepowaniu kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu - kwestionariusz osobowy kandydata na
Prezesa Zarzadu ZWiK w Gostyniu sp. z 0.0.

2. Zatacznik Nr 2 do ogtoszenia o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu ZWiK w Gostyniu sp. z 0.0. - oswiadczanie
o korzystaniu z petni praw publicznych i inne.

3. Zatacznik Nr 3 do ogtoszenia o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu ZWiK w Gostyniu - oSwiadczenie w sprawie
uzyskania absolutorium.

4. Zatgcznik nr 1 do uchwaty Rady Nadzorczej ZWiK w Gostyniu sp. z o0.0. -
Regulamin postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu.


https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/zal-nr1-do-ogloszenia-PRZEMY%C5%9AL.docx
https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/zal-nr1-do-ogloszenia-PRZEMY%C5%9AL.docx
https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/zal-nr1-do-ogloszenia-PRZEMY%C5%9AL.docx
https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/Zal-nr1-do-uchwaly-ZW-REGULAMIN-Przemy%C5%9Bl.pdf
https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/Zal-nr1-do-uchwaly-ZW-REGULAMIN-Przemy%C5%9Bl.pdf
https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/zal-nr3-do-ogloszenia-PRZEMY%C5%9AL.docx
https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/zal-nr3-do-ogloszenia-PRZEMY%C5%9AL.docx
https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/zal-nr2-do-ogloszenia-PRZEMY%C5%9AL.docx
https://pwik.przemysl.pl/wp-content/uploads/Aktualnosci/Konkurs/zal-nr2-do-ogloszenia-PRZEMY%C5%9AL.docx

